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1. PAMATINFORMACIJA

1.1. lestades juridiskais statuss

Iestades nosaukums Daugavpils tehnikums

Juridiskais statuss Profesionalas izglitibas kompences centrs
Reg. Nr. 2734003068

Tips Profesionalas vidgjas izglitibas iestade
Izglitibas iestades juridiska adrese Stradnieku iela 16, Daugavpils, LV-5404
Dibinatajs LR Ministru Kabinets

Izglitibas iestades vaditajs Ingrida Brokane

Paklautiba Izglitibas un zinatnes ministrija

Daugavpils tehnikums (turpmak teksta — tehnikums) ir valsts dibinata izglitibas iestade
profesionalo vid&jo izglitibas programmu TstenoSanai. Tehnikuma darbibas tiesiskais pamats ir
Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, citi likumi un normativie akti, ka arT tehnikuma
nolikums. Tehnikumam ir juridiska persona, tai ir sava simbolika, konti Valsts kase. Tehnikums
ir tiesigs lietot zZtmogu ar valsts papildinato maza gerbona attélu atbilstosi likumam ,,Par Latvijas
valsts gerboni”. Tehnikuma juridiska adrese: Stradnieku iela 16, Daugavpils, LV-5404.

2015.gada 1janvari Daugavpils tehnikumam tika pieskirts profesionalas izglitibas
kompetences centra statuss, saskapa ar Latvijas Republikas Ministru kabineta 23.12.2014.
rikojumu Nr. 816 ,Par profesionalas izglitibas kompetences centra statusa pieskirSanu
Daugavpils Profesionalajai vidusskolai”.

1.2. Politikas jomas, nozares, apakSnozares vai funkcijas, par kuram
iestade ir atbildiga

Tehnikuma darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organiz&t un Tstenot izglitibu, kas
nodroSinatu valsts profesionalas izglitibas standartos un profesiju standartos noteikto
profesionalas izglitibas mérku sasniegSanu. Tehnikuma darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa
darbiba. Tehnikuma pamatuzdevumi:

— NodrosSinat iesp€ju iegtt profesionalo izglitibu un kvalifikaciju, ka ar1 vispargjas
zinasanas un prasmes;

— Sagatavot darba tirgum kvalific€tus specialistus ar vispusigadm teorétiskajam zinasanam
un praktiskajam iemanam;

— Elastigi reag€jot uz tautsaimniecibas vajadzibam, par pasititaja Iidzekliem, paaugstinat
darbinieku kvalifikaciju un veikt parkvalificéSanu;

— Veicinat profesionalas izglitibas nodroSinaSanas sisteémas izveidi;

— Racionali izmantot izglitibai iedalitos finansu Iidzeklus;

— Turpinat un paplaSinat sadarbibu ar Latvijas uzpémumiem, Latvijas dzelzcelu un nozaru

pilnveidosanai tehnikuma talakas attistibas koording€sanai;

— Nodrosinat katram izglitojamam iesp&ju sagatavoties izglitibas turpinasanai vai
profesionalajai darbibai, motivét miizizglitibai un apzinatai karjerai;

— Veicinat izglitojamo un jaunieSu interesi par profesionalo izglitibu un praktisko darbibu,
palidzot izdarit motivetu izveli izglitibas turpinasanai;



— Piedalities Leonardo da Vinci projekta, audzeknu un pasniedz&ju prakses organizésana
un veiksana Eiropas Savienibas valstis ar mérki pilnveidot profesionalo meistaribu un biit
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konkurétspg&jigiem ES darba tirgi;
— Istenot ESF, KPFI un ERAF, SAM projektus.

1.3.

2016./2017. macibu gada tehnikums istenoja licencétas un akreditétas profesionalas
vidgjas izglitibas programmas, arodizglitibas, profesionalas pamatizglitibas, profesionalas
talakizglitibas programmas, vispargjas videjas izglitibas programmas, tas saskanojot ar Izglitibas

lestades darbibas virzieni un mérki, ka ari istenotas budzeta
programmas

un zinatnes ministriju:

ApzI- Programma Kvalifikacija
mejums
Profesionalas vidéjas izglitibas programmas klatienes nodala
L Dzelzcela transports Lokomotivju saimniecibas tehnikis
Vv Dzelzcela transports Transporta vagonu tehnikis
SC Dzelzcela transports Sliezu celu saimniecibas tehnikis
Lo Dzelzcela transporta parvadajumu
KV Dzelzeela pakalpojumi organize‘;cij as urI: kust?bas drojéi“bas tehnikis
. Dzelzcela transporta automatikas,
ATS Dzelzcela pakalpojumi telemehanikas En komunikaciju tehnikis
DT Datorsistemas Datorsistemu tehnikis
PR ProgrammeéSana Programmeésanas tehnikis
1T Komerczinibas Transporta parvadajumu komercdarbinieks
KS Administrativie un sekretara pakalpojumi Klientu apkalposSanas specialists
AM Autotransports Automehanikis
EM Energétika un elektrotehnika Elektrikis
EM Energétika un elektrotehnika Elektrotehnikis
TS Siito izstradajumu razosanas tehnologija Terpu stila specialists
Eiropas Savienibas struktiurfondu finansétas grupas klatienes nodala
LE Dzelzcela transports Lokomotivju saimniecibas tehnikis
AME Autotransports Automehanikis
TSE Siito izstradajumu razosanas tehnologija Terpu stila specialists
Arodizglitibas programmas klatienes nodala
VA Metalapstrade Metalapstradatajs
FR Frizieru pakalpojumi Frizieris
Visparejas videjas izglitibas programma klatienes nodala
Vispargjas videjas izglitibas
Vi visparizglitojosa virziena mazakumtautibu -
programma
Profesionalas videjas izglitibas programmas neklatienes nodala
L Dzelzcela transports Lokomotivju saimniecibas tehnikis
\Y Dzelzcela transports Transporta vagonu tehnikis
L Dzelzcela transporta parvadajumu
KV Dzelzcela pakalpojumi organiza'{cij as urrl) kust?bas drojéibas tehnikis
Ieslodzijuma vietas Istenojamas programmas
DL Informaciju ievadiSanas operators Datoru lietoSana
CP Siito izstradajumu razo$anas tehnologija PaligSuvejs
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1.4. Parskata gada galvenie uzdevumi

2016./2017. macibu gada tehnikuma uznemti 525 audz€kni, tai skaita, pirmaja kursa —
368 audzekni, ESF grupas 78 audzekni, uz otro kursu 37 audz€kni, ieslodzijuma vietas 42
audzekni, neklatienes nodala 0 audzeékni, uznemsanas plana bija paredzets uznemt valsts budzeta
finansétas grupas 386 audzeknus, ESF finansétas grupas 75 audzeknus.

Izlaidums 334 audzekni, tai skaita, 221 audzekni klatieng, 24 audz€kni ieslodzijuma
vietas, 34 audzekni neklatienes nodala, 55 audzekni ESF finansétas grupas, 12 pretendentiem
tika pieskirta kvalifikacija arpusformalas izglitibas novertésanas kartiba.

2016./2017. macibu gada no tehnikuma aizgaja 390 (383 klat.+ 7 nekl.) audzekni.

Galvenie atbiruma iemesli:

— audzeéknu materialais stavoklis gimeng, kas pamudina audzéknus partraukt studijas un
sakt stradat;

— izglitojamo dzives vietas maina, izbraukSana uz arzemém,;

— izglitojamo nesekmiba.

— izglitojamie patvaligi partrauc macibas;

Protams, aktuals ir jautagjums par audzeknu atskaitiSanu nesekmibas dél, tehnikuma
uzdevums ir paaugstinat audz€knu motivaciju apgit dazada Iimena profesionalo izglitibu,
iesasistot $aja darba ne tikai pedagogisko kolektivu, bet ari darba dev&jus, audzekna vecakus,
izglitibas iestades absolventus, salied€jot macibu grupas kolekttvu.

2016./2017. macibu gada turpinajas darbs pie macibu procesa pilnveides un pedagogu
darba kvalitates noveértéSanas pasakumiem. PasniegSanas metodes tika apspriestas tehnikuma
metodiskaja padomé, piesaistot gan visparizglitojoSo, gan profesionalo macibu priekSmetu
skolotajus. Stiprinat starppriekSmetu saikni starp visparizglitojoSo priekSmetu un profesionalo
prickSmetu skolotajiem. Audzeknu motivacijas paaugstinasanai tiek piesaistiti ari tehnikuma
bijusi audzekni, kuri veiksmigi veido savu karjeru un var dalities ar savu pieredzi.

Macibu gada laika tika meklétas jaunas macibu metodes individuala darba ar audzekniem
raciondlai izmantoSanai. Ipa$i pieprasitas §is nodarbibas ir visparizglitojoSos priek§metos, it
1pasi, matematika, fizika, anglu valoda. Ir jarisina jautajums par individuala darba ar audzekniem
nodarbibu racionalu sadali, ne tikai péc stundu skaita, bet arT pec audz€knu apmekl&jumiem un
pieprasijuma.

Jaunie visparizglitojoSo priekSmetu standarti pieprasa ari jaunu informacijas tehnologiju
izmantoSanu macibu procesa. Ir veiksmiga sadarbiba ar Daugavpils Pilsétas izglitibas parvaldi,
piesaistot miisu skolotajus parvaldes istenotajos projektos, kursos un zinatniski pé€tnieciskajos
darbos.

2016./2017. macibu gada planotie pasakumi:

1.4.1. izglitojamo macibu sasniegumu dinamikas patstavigai novertéSanai un paaugstinasanai:

1.41.1.  ESF projekta stipendijas, vért€juma par katru ménesi izlikSana

1.4.1.2.  Darba devgju stipendijas labakajiem nozares audzeékniem

1.4.1.3. BudZeta stipendiju pieskirSanas kartiba: tikai tie audzekni, kuriem nav vertgjumu
zemaku par 4 ballém un nav neattaisnotu kavéjumu sagem stipendiju lielaku par
10 EUR un piemaksas par aktivu sabiedrisko darbu, dalibu arpusskolas
pasakumos un sasniegumiem sporta

14.14. Individuala darba ar audzeékniem racionala izmantoSana (saskana ar
pedagogiskas padomes s€des Iémumu, tiek piclietota diferencéta piecja
individuala darba ar audzékniem sadalei)

1.4.1.5. Kuratoru (pedagogi, kuri nodarbojas tikai ar grupu audzinaSanas darbu) sistémas
pakapeniska ievieSana

1.4.2. macibu programmu pilnveidoSanai, nosakot sasniedzamos rezultatus un regulari
izvert&jot to sasniegSanas pakapi:



1.4.2.1.
1.4.2.2.
1.4.2.3.
1.4.2.4.
1.4.2.5.

1.4.2.6.
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Sadarbiba ar darba devg&jiem, darba dev&ju piesaistiS$ana macibu nodarbibu un
seminaru audz€kniem un pedagogiem vadiSana

Kvalifikacijas eksamena rezultata detalizéta analize kopa ar darba devgjiem un
kvalifikacijas komisijas locekliem

Sadarbiba ar nozaru asociacijam

Darba devgju piesaiste profesionalo konkursu sagatavosana un izvertéSana
Sadarbiba ar izglitibas iestades absolventiem (pieredzes nodosana, nodarbibu
vadiSana)

Praktiskas nodarbibas realos darba apstaklos, kvalifikacijas prakses satura
izvert€Sana ar darba dev&jiem un péc kvalifikacijas prakses rezultatu analize

1.4.3. pedagogu profesionalas kompetences paaugstinasanai

1.4.3.1.
1.4.3.2.

1.4.3.3.

Pedagogu sadarbiba ar nozaru asociacijam, to parstavju vizites izglitibas iestade
Daliba seminaros un kursos, kurus riko Daugavpils pils€tas vispargjas un
profesionalas izglitibas parvalde

Eiropas projektu mobilitates braucieni

1.4.4. citi izglitibas iestad€ veiktajiem pasakumiem tas turpmakas attistibas veicinasana:

1.44.1.

1.4.4.2.

1.4.4.3.

Sadarbibas partneribas stiprinasana ar Krievijas Federaciju, Sanktp&terburgas
dzelzcela tehnikumu

Sadarbiba ar Daugavpils Universitates, Rigas Tehniskas universitates
Daugavpils filiales, Transporta un sakaru institita macibu spekiem, izglitibas
iestades metodiskas bazes pilnveidosanai

Jaunu projektu realizacija

1.4.5. praksu kvalitates nodroSinasanai:

1.45.1.

1.4.5.2.
1.4.5.3.

1.4.5.4.

PrakSu vaditaju regularas atskaites par audz€kniem, kuri iziet kvalifikacijas
praksi

Kontrole no praksu vaditaju puses par kvalifikacijas prakses programmas izpildi
Audzeknu anketeéSana par kvalifikacija prakses efektivitati un audzeknu
ieteikumi prakses kvalitates uzlaboSana

Daliba Leonardo da Vinci projektos, kad audzekni var staZeéties Eiropas
lielakajos uzneémumos

2016./2017. macibu gada bija saglabatas un veidotas jaunas tehnikuma pasakumu
tradicijas. Tehnikumu raksturo aktiva daliba pils€tas un republikas pasakumos.

Tehnikuma visu gadu darbojas $adi pulcini: vokalais ansamblis, deju kolektivs, modes
teatris, sporta sekcijas. Pulcinu darba rezultati bija redzami koncertos, izstades, pilsétas rikotajos

pasakumos.

Informaciju par pasakumiem un notikumiem var iegut ar1 tehnikuma majas lapa. Tur ir
ieklauta dazada informacija par tehnikumu: gan tehnikuma vésture, gan profesiju apraksts,
iestasanas noteikumi, ikdienas interesanti notikumi. Informacija tiek sistematiski papildinata un
aktualiz€ta. Majas lapas adrese ir www.daugvt.lv.



http://www.daugvt.lv/

Programma ,,Profesionalas izglitibas macibu iestades”
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2. FINANSU RESURSI UN IESTADES DARBIBAS
REZULTATI

2.1. FinanSu resursi

ApakSprogramma ,,Profesionalas izglitibas programmu stenoSana”

Nr. . e .. Ieprieksgja gada - P?r_skata gadﬁ. -~
Finansialie raditaji LT apstiprinats | faktiska

p.k. (faktiska izpilde) likuma izpilde
1. Finansu resursi izdevumu segSanai (kopa) 3276868 3474434 | 3432570
1.1. dotacijas 3182754 3373764 | 3358905
1.2. maksas pakalpojumi un citi pasu ienémumi 94114 100670 73665
1.3. transferti - - -
1.4. ziedojumi un davinajumi 300 - -
2. izdevumi (kopa) 3277168 3474434 | 3432570
2.1. uzturéSanas izdevumi (kopa) 3148464 3402434 | 3360570
2.1.1. | kartgjie izdevumi 2790027 2774799 | 2748633
2.1.2. | procentu izdevumi - - -
2.1.3. | subsidijas, dotacijas un socialie pabalsti 358437 627635 | 611937
2.1.4. | kartgjie maksajumi Eiropas kopienas - - -

budZeta un starptautiska sadarbiba

2.1.5. | uzturéSanas izdevumu transferti - - -
2.2. izdevumi kapitalieguldijumiem 128704 72000 72000
Programma ,,ERAF projektu un pasakumu istenoSana”

N Finansialie raditaji Iepri_ekééj_'ﬁ gadﬁ apstip}:ianr;:(sata g?ﬁiiskﬁ

p.k. (faktiska izpilde) likuma izpilde
1. Finansu resursi izdevumu segSanai (kopa) 3746735 - -
1.1. dotacijas 3746735 - -
1.2. maksas pakalpojumi un citi paSu iene@mumi - - -
1.3. arvalstu finansu palidziba - - -
1.4. ziedojumi un davinajumi - - -
2. izdevumi (kopa) 3746735 - -
2.1 uzturéSanas izdevumi (kopa) 93277 - -
2.1.1. | kartgjie izdevumi 93277 - -
2.1.2. | procentu izdevumi - - -
2.1.3. | subsidijas, dotacijas un socialie pabalsti - - -
2.1.4. | kartgjie maksajumi Eiropas kopienas - - -

budzeta un starptautiska sadarbiba

2.15.

uzturé$anas izdevumu transferti




|2.2. | izdevumi kapitalieguldijumiem | 3653458

Programma ,,ESF projektu un pasakumu stenoSana”
Apaksprogramma ,,Eiropas sociala fonda (ESF) projekti (2014-2020)”

Nr. . e Ieprieksgja gada - Pérfkata gadﬁ. —
Finansialie raditaji LT apstiprinats | faktiska

p.k. (faktiska izpilde) S izpilde
1. Finansu resursi izdevumu segsanai (kopa) 219714 242093 | 235534
1.1 dotacijas 219714 242093 | 235534
1.2. maksas pakalpojumi un citi paSu iene@mumi - - -
1.3. arvalstu finansu palidziba - - -
1.4. ziedojumi un davinajumi
2. izdevumi (kopa) 219714 242093 | 235534
2.1. uzturésanas izdevumi (kopa) 219714 242093 | 235534
2.1.1. | kartgjie izdevumi 128819 149703 | 145066
2.1.2. | procentu izdevumi - - -
2.1.3. | subsidijas, dotacijas un socialie pabalsti 90895 92390 90468
2.1.4. | kartgjie maksajumi Eiropas kopienas - - -

budzeta un starptautiska sadarbiba

2.1.5. | uzturgSanas izdevumu transferti - - -
2.2. izdevumi kapitalieguldijumiem - - -

Programma ,,Citu Eiropas Savienibas politiku instrumentu projektu un pasakumu istenosana”
Apak$programma ,, Eiropas Savienibas programmas Erasmus+ projektu istenoSanas

nodro$inasana”

NI, o Tepricksgja gada Parskata gada
Finansialie raditaji LT apstiprinats | faktiska
p.k. (faktiska izpilde) — izpilde
1. Finan3u resursi izdevumu segSanai (kopa) 22667 70851 70850
1.1. dotacijas - - -
1.2. maksas pakalpojumi un citi pasu ien€mumi - - -
1.3. arvalstu finansu palidziba 22667 70851 70850
1.4. transferti - - -
2. izdevumi (kopa) 65773 55242 55242
2.1 uzturéSanas izdevumi (kopa) 65773 55242 55242
2.1.1. | kartgjie izdevumi 65773 55242 55242
2.1.2. | procentu izdevumi - - -
2.1.3. | subsidijas, dotacijas un socialie pabalsti - - -
2.1.4. | kartgjie maksajumi Eiropas kopienas - - -
budzeta un starptautiska sadarbiba
2.1.5. | uzturéSanas izdevumu transferti - - -

2.2. izdevumi kapitalieguldijumiem -
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ApakSprogramma ,, Daliba Eiropas Savienibas izglitibas sadarbibas projektos”

Nr. . e Ieprieksgja gada - P? r_skata gadﬁ. —
Finansialie raditaji LT apstiprinats | faktiska
p.k. (faktiska izpilde) — izpilde
1. Finansu resursi izdevumu segsanai (kopa) 32276 52152 19122
1.1 dotacijas - - -
1.2. maksas pakalpojumi un citi paSu iene@mumi - - -
1.3. arvalstu finanSu palidziba 32276 52152 19122
1.4. transferti - - -
2. izdevumi (kopa) 3666 57467 43395
2.1. uzturésanas izdevumi (kopa) 3666 57467 43395
2.1.1. | kartgjie izdevumi 3666 57467 43395
2.1.2. | procentu izdevumi - - -
2.1.3. | subsidijas, dotacijas un socialie pabalsti - - -
2.1.4. | kartgjie maksajumi Eiropas kopienas - - -
budzeta un starptautiska sadarbiba
2.1.5. | uzturgSanas izdevumu transferti - - -
2.2. izdevumi kapitalieguldijumiem - - -

Valsts budzeta lidzekli 2016. gada tika izlietoti efektivi, macibu procesa (vai iestades
darbibas) nodroS§inasanai.

2016. novembris - decembris materialu un inventara inventarizacija un datu apkope un
salidzinasana.

2.2. lestades darbibas rezultati
2016./2017. macibu gada centralizéto eksamenu rezultati

Eksamenus par vispargjo vidgjo izglitibu kartoja izlidzinosais gimnazijas kurss (1 grupa)
un audz€kni, kas apgiist specialitates ,,automehanikis™, “datorsistému tehnikis”, ,,dzelzcela
transporta parvadajumu organizacijas un kustibas droSibas tehnikis”, ,elektrikis”,
,elektrotehnikis”, ,klientu apkalpoSanas specialists”, ,,lokomotivju saimniecibas tehnikis”,
»programmesanas tehnikis”, ,transporta parvadajumu komercdarbinieks”, ,transporta vagonu
tehnikis”, ,sliezu celu saimniecibas tehnikis” un ,dzelzcela transporta automatikas,
telemehanikas un komunikaciju tehnikis”. No valsts eksameniem tika atbrivoti 26 audzekni
veselibas stavok]a del.
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Centralizeto eksamenu visparizglitojoSajos priekSmetos rezultati (videja izglitiba):
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58

43

25

7

0,5%

7,7%

26,6%

28,0%

20,8%

12,1%

3,4%

1,0

70

Latvijas un pasaules vésture

60

50

40

30

20

10

0-

10%

11-20%

JIII'

21-30%

31-40%

41-50%

51-60%

61-70%

71-80%

81-90%

91-100%

2. Matematika

159

21

83

28

17

5

4

13,2%

52,2%

17,6%

10,7%

3,1%

2,5%

0,6%

90

Matematika

80

70

60

50
40

30

0- 10%

11-20%

21-30%

31-40%

20 +
8 L
O' T T T T - o

41-50%

51-60%

61-70%

71-80%

81-90%

91-100%
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3. LatvieSu valoda

156 7 22 45 48 24 9 - 1 - -

4,5% | 14,1% | 28,8% | 30,8% | 15,4% | 5,8% - 0,6% - -

Latviesu valoda
60

50

40

30

20

’ | |

NN B B B B B

0-10% 11-20% 21-30% 31-40% 41-50% 51-60% 61-70% 71-80% 81-90% 91-100%

4. Anglu valoda

198 3 50 56 34 25 19 6 5 - -

15% | 253% | 28,3% | 17,2% | 12,6% | 9,6% | 3,0% | 2,5% - -

Anglu valoda
60

50

40

30

20

m I ]

oL W | | | | ,.,-,

0-10% 11-20% 21-30% 31-40% 41-50% 51-60% 61-70% 71-80% 81-90% 91-100%

Lai uzlabotu sekmes centraliz€tajos eksamenos tomeér ir japadoma par stundu skaita
palielinasanu visparizglitojoSos priekSmetos: sveSvaloda, matematika, dabaszinibas, vesturg.
Joprojam vajs$ ir audz€knu valsts valodas zinaSanu limenis, jo péc pasu audzeéknu atsauksmém,
uzdevuma izpildi apgriitina valodas nezinasana.

Audzekniem profesionalas vid€jas izglitibas programmas ir atv€léts mazaks stundu
skaits matematikas, anglu valodas un latviesu valodas apguvei, neka vidusskolas klases
visparizglitojoSajas izglitibas iestades, tadgjadi skolotdjiem nakas audz€knus aicinat uz
papildnodarbibam, lai audzeknus labak sagatavotu valsts parbaudes darbiem.
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Valsts eksamenu visparizglitojosajos priekSmetos rezultati
salidzinajuma ar gada vertéjumu

Videjas izglitibhas programmas bija iesp&jams kartot divus valsts eksamenus: ,,Krievu valoda

un literatira” un ,,Ekonomika”. Eksamenu kartoja 4 audzekni.

Priek§mets

Nr. p.k.

Audzeknu

skaits

vertejums

Dinamika

Krievu valoda
un literatiira

eksamena
vertgjums

- | 100%

gada
vertgjums

- | 100%

1.5

1 A
0.5

e cksamena VErtéjums == <M== gada Veértéjums

Ekonomika

eksamena
vertgjums

66,7%

33,3%

gada

vertgjums

33,3%

66,7%

o R, N W b

=g cksamena VErtéjums == <= gada vértéjums

Kopa:
eksamena
vertejums

gada vertejums

- 25%

50%

25%

- 25%

25%

50%
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Ziemas sesijas eksamenu rezultati

Eksiamens | Grupa | Vid.balle | Audz. sk.

Ritosa sastava remonts V-41 6.60 25
Ritosa sastava energétiskas iekartas V-41 5.64 25
Automatiskas bremzes V-41 6.04 25
Vilces riteklu remonts L-41 7.34 29
Dzelzcela TEN L-41 6.86 29
Vilces rireklu ekipé&Sana L-41 6.86 29
RazoS$anas procesu mehanizacija un automatizacija L-41 6.58 29
Motorvagonu sastavs L-41 6.58 29
Automobilu remonts AM-41 6.27 22
Automobilu diagnostika AM-41 6.13 22
Automobilu elektroiekartas AM-41 6.18 22
Elektroiekartu montaza un remonts EM-41 5.57 26
Elektroapgade EM-41 5.46 26
Elektriskais pievads EM-41 5.69 26
Dzelzcela TEN KV-41 6.94 25
Kustibas organizésana un vadiba KV-41 6.76 25
Kravas un komercdarbibu organizéSana KV-41 6.73 25
Biroja darba organizacija KS-41 7.71 14
Dokumentu parvaldiba KS-41 7.35 14
Datormacibas KS-41 7.71 14
Datoriekartu ekspluatacija un remonts DT-41 5.53 15
Datoru tikli DT-41 6.54 15
Paligprogrammas un utilitas DT-41 5.66 15
Muitas darbiba TT-41 7.00 20
Tirgus formas,cenu un tarifu veidoSana TT-41 8.20 20
Transpoir.ta ;_aarvadajumu ekonomiska un TT-41 705 20
tehnologiska

Datoru tikli PR-41 7.00 12
Datoru operétajsistémas PR-41 6.25 12
Datu bazes PR-41 6.16 12
Friziera darbu tehnologija FR-31 7.36 22
LatvieSu valoda FR-31 5.71 22
Matematika FR-31 5.59 22
Latviesu valoda VA-31 4.66 7
Virpotaju darba tehnologija VA-31 4.40 7
Pielaides un sézas VA-31 4.40 7
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Vasaras sesijas eksamenu rezultati

Eksamens | Grupa | Vid.balle | Audz. sk.
Tehniska mehanika V-21 6.06 17
Elektrotehnika un elektriskie merijjumi V-21 5.66 17
Elektrotehnika un elektriska mériSana L-21 6.73 23
Tehniska mehanika L-21 6.78 23
Pasazieru parvadajumu organizéSana un vadiba KV-21 7.50 21
InZeniertehniskas buves SC-31 5.11 9
Sliezu celu masinu konstrukcija SC-31 5.11 9
SlieZu celu un staciju uzbive KV-31 6.00 23
Automobilu tehniska apkope AM-31 6.21 15
Datoru uzbiive PR-21 7.14 24
Programmeésanas valodas PR-21 5.29 24
Automobilu uzbuve AM-21 5.00 22
Automobilu uzbive AME-11 6.13 15
Automobilu remonts AME-11 6.60 15
Vilces riteklu remonts LE-11 6.13 15
Vilces riteklu konstrukcija LE-11 5.46 15
Elektrotehnika un elektriskie mérijumi ATS-21 6.05 20
Datormaciba KSE-11 9.00 17
Dokumentu parvaldiba KSE-11 7.64 17
Dekorativa kosmeétika FR-21 7.07 14
Ekonomikas pamati TT-21 7.60 23
Transporta uzn€muma marketings TT-31 7.58 17
Ekonomikas pamati KS-21 6.95 21
Marketings KS-21 7.00 21
Lietojumprogrammas DT-21 6.17 18
Elektrotehnika un elektronika DT-21 5.81 18
Elektrotehnika EM-21 6.04 24
Elektriskie mérjjumi EM-31 5.56 16
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Kvalifikacijas eksamenu rezultati

2016./2017.macibu gada kvalifikacijas eksameni bija piecpadsmit specialitates
(Automehanikis, Datorsistému tehnikis, Elektrikis, Frizieris, Palig§uvgjs, Dzelzcela transporta
parvadajumu organizacijas un kustibas droSibas tehnikis, Klientu apkalpoSanas specialists,
Lokomotivju saimniecibas tehnikis, Metalapstradatajs, Programmesanas tehnikis, Informacijas
ievadiSanas operators, Transporta parvadajumu komercdarbinieks, Transporta vagonu tehnikis,
Sliezu celu saimniecibas tehnikis, T€rpu stila specialists). Katras specialitates kvalifikacijas
eksamenu komisija piedalijas vismaz tris darba deveji. Visi eksameni norit€ja bez
starpgadijumiem un tika izteiktas atzinibas par labu eksamenu kartosanas procesa organizaciju,
materiali tehniskas bazes atbilstibu katras specialitates prasibam, ka ari pietieckami augstu
audz€knu zinaSanu limeni, par ko liecina kvalifikacijas eksamenu rezultati.

Pirmo kvalifikacijas Iimeni ieguva 15 audzekni.

Otro kvalifikacijas Itmeni ieguva 35 audzekni.

TreSo kvalifikacijas Iimeni ieguva 279 audzekni.

B =
Z 2| 22| .2 e
2 Izglitibas programma S g S = & = '.%
pa S's G s g
52 | 2z | Tz | E
2 & 2
— @
1. | Automehanikis 21 21
2 Automehanikis (ES fondu darbibas programma, vienoSanas Nr. 17 17

' | 7.2.1.2./15/1/001.)

3. | Datorsistemu tehnikis 10 10

4. | Elektrikis 24 24

S. | Frizieris 21 21

6. | Paligsuvgjs 15 15

Dzelzcela transporta parvadajumu organizacijas un kustibas

7. 9 o 23 23

drosibas tehnikis

8 Dzelzcela trapsporta péryadéjumu organizacijas un kustibas 15 15

" | drosibas tehnikis (neklatiene)

9. | Klientu apkalposanas specialists 14 14
10. | Lokomotivju saimniecibas tehnikis 29 29
11, Lokomotivju gaimniecibas tehnikis (ES fondu darbibas 27 27

programma, vienosanas Nr. 7.2.1.2./15/1/001.)
12. | Lokomotivju saimniecibas tehnikis (neklatiene) 10 10
13. | Metalapstradatajs 5 5
14. | ProgramméSanas tehnikis 11 11
15. | Informacijas ievadiSanas operators 9 9
16. | Transporta parvadajumu komercdarbinieks 19 19
17. | Transporta vagonu tehnikis 25 25
18. | Transporta vagonu tehnikis (neklatiene) 9 9
19. | Sliezu celu saimniecibas tehnikis 14 14
20 Terpu stila specialists (ES fondu darbibas programma, 11 11
" | vienoSanas Nr. 7.2.1.2./15/1/001.)
Kopa: 329 329
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2016./ 2017. macibu gada kvalifikacijas eksamenu rezultati

17

Profesionala kvalifikacija Piezimes Vid.balle | ,,3” | .47 | ., | ,,6” | ,77 | ,8 | ,,9” | ,,10”
Automehanikis klatiene 6.33 - - 1 14 4 2 - -
Automehanikis Vienotanas N 221 oismooty | 789 | - | - | -2 |7 |44 -
Datorsistému tehnikis klatiene 7.20 - - 1 2 2 4 1 -
Elektrikis klatiene 6.42 - - 9 4 5 4 2 -
Frizieris klatiene 7.86 - - - 4 5 5 4 3
Paligsuvgjs ieslodzijuma vieta 9.23 - - - - - 3 5 7
Dzelzcela transporta parvadajumu
organizacijas un kustibas drosibas klatiene 7.04 - - 3 3 10 4 3 -
tehnikis
Dzelzcela transporta parvadajumu
organizacijas un kustibas droSibas neklatiene 6.87 - - - 4 9 2 - -
tehnikis
Klientu apkalpoSanas specialists klatiene 8.79 - - - - 4 1 3 6
Lokomotivju saimniecibas tehnikis klatiene 7.48 - - - 3) 9 11 4 -
Lokomotivju saimniecibas tehnikis E/l::esngcggggsd;rrbi%bzs 1? ?ﬁrgﬂn}ggal’_) 7.30 - - - 7 7 11 2 -
Lokomotivju saimniecibas tehnikis neklatiene 7.7 - - - - 3) 4 - 1
Metalapstradatajs klatiene 7.40 - - 1 - 1 2 1 -
Programmeésanas tehnikis klatiene 7.00 - - 3 - 4 2 2 -
Informacijas ievadiSanas operators ieslodzijuma vieta 6.89 - - 1 2 4 1 1 -
Transporta parvadajumu Klatiene 842 | - | - | - | 1| 2|7 |6 | 3
komercdarbinieks
Transporta vagonu tehnikis klatiene 6.68 - - 3 8 10 2 2 -
Transporta vagonu tehnikis neklatiene 6.56 - - 3 2 1 2 1 -
Sliezu celu saimniecibas tehnikis klatiene 6.23 - - 3 5 5 1 - -
Terpu stila specialists Vienosants N, 22,0 o500ty | 785 | T | C | 1 | 2 1] 3 ]

Videja balle: 7.33




Arpus formalas izglitibas sistémas
apgiitas profesionalas kompetences novertésanas rezultati

Pamatojoties uz arpus formalas izglitibas sistéma apgiitas profesionalas kompetences
novertésanas kvalifikacijas eksamena rezultatiem tika pieskirts arpus formalas izglitibas sist€éma
apgutas 3. profesionalas kvalifikacijas [imenis kvalifikacija:

,,Elektrotehnikis” 12 pretendentiem,
1 pretendentam netika pieskirta kvalifikacija, jo neieradas uz kvalifikacijas eksamenu.

Sadarbiba ar darba devéjiem, to apvienibam, vietéjo pasvaldibu
(prakses vietu nodroSinasana, absolventu iekartoSana darba,
piedaliSanas kvalifikacijas eksamenu organizeSana)

2016./2017.m.g. gada kvalifikacijas praksi izgaja 329 audzekni, kuri bija noslégusi
atbilstoSus prakses Iigumus ar vairak neka 90 dazadam prakses vietam, taja skaita ar
uznémumiem, pasvaldibam, macibu iestadém, medicinas pakalpojumu sniegSanas iestadém, ka
arl pasnodarbinatam personam. Prakses vietas atrodas gan Latgales regiona, gan ari arpus ta
(Riga, Ventspils).

Tehnikums sadarbiba ar: SIA ,,VOLVO TRUCK LATVIA”, SIA ,,AUTOFAVORITS”,
IK “Bivald”, IU “SATELITS-L”, SIA “KEVI”, SIA “Proxauto”, SIA “Dalex serviss”, SIA
“MAGISTR”, SIA “Scania Latvia”, IK “SNK Motors”, SIA “A&l Motors”, SIA “Domenikss”,
SIA “MASTERCAR?”, SIA “MAG datoru Serviss”, SIA “Smart PRO”, SIA “GMT SERVISS”,
SIA “LACEMARRY?”, Daugavpils Universitate, SIA “Logs”, Zilupes pilsétas biblioteka,
Pasienes pagasta parvalde, UdriSu pagasta parvalde, SIA "SZMA”, SIA "AVITON”, Daugavpils
15.vidusskola, SIA ”Daugavpils tidens”, Valsts robezsardzes koledza, SIA "AUTO TREID”,
SIA ”Baltijas Energomontaza”, SIA ”Daugavpils galas kombinats”, SIA ”Daugavpils Dzksu”,
SIA  ”Daugavpils Energoceltnieks”, PAS ”Daugavpils siltumtikli”, SIA ”Baltijas
Energomontaza”, SIA ”Light Way”, SIA "ELEKTRO alter”, IU ”Svetlana 31”, SIA ”INFO
DISPECHER”, IK “Viktorija+V”, Socialo Brivpratigo biedriba ODIN/VITA, SIA , Mariolata”
salons ,,Lanta”, IK ,,Viva - Licija”, Salons ,,EDEM”, Salons ,,Mila”, “Saules salons”, Studija
,Ledi”, IK salons ,,Amelija K”, Frizétava ,Fantazija”, VSIA Aknistes psihoneirologiska
slimnica, SIA “Natane] plus”, salons “OkSana”, IK “ILONA”, Art Beauty salons, SIA ,Piice
SKR”, Daugavpils pilsétas Dome, Sporta un jaunatnes departaments, SIA ,Lorta klasika”,
Daugavpils pilsétas barintiesa, SIA “Altonika EMS”, SIA ,,Gaujas koks”, SIA ,,Veselibas centrs
ILUKSTE”, Veikals ,,SM Rimi Ditton”, SIA ,, LDZ Cargo” Tehniska departamenta Daugavpils
Lokomotivju ekspluatacijas nodala, Aleksandra Bogdanova majsaimnieciba, Kombulu pagasta
parvalde, VAS “Latvija dzelzcel$”, SIA ,,LDZ ritosa sastava serviss” Daugavpils lokomotivju
remonta centrs, AS “Baltijas Ekspresis”, AS “Pasazieru vilciens”, SIA ,,LDZ Cargo” Daugavpils
regionalais centrs, SIA “LatInSoft”, SIA “Park Hotel Latgola”, SIA “Geidans Solutions Latvia”,
IU “Geja”, IK “Concept Box”, IU “Stars”, IK “FINSERVISS”, J.Pilsudska valsts polu
gimnazija, SIA “Mavi denim”, SIA “Transgros”, SIA “Latliga”, SIA ,,Trans Trade Agency
Latvia”, SIA ,,AUTOsprint”, SIA ,LDZ ritosa sastava serviss”, Vagonu remonta centrs, SIA
“LEAX Rezekne”, SIA RKF “NOOK, LTD”, SIA ‘“Zieglera masinbiive”, SIA “LDZ
Infrastruktiira”, AS “Daugavpils Lokomotivju remonta riipnica”, LDZ “Daugavpils VTAP”, SIA
“Sevian”, SIA , Attistibas Ritenis”, SIA “FMC Auto D” nodroSinaja darba tirgus prasibam
atbilstosas prakses vietas visiem 329 izglitojamajiem.

Problému ar audzeéknu iekartoSanu uznémumos nav. Visas specialitates, kuras tiek
apgiitas Daugavpils tehnikuma, joprojam ir pieprasitas darba tirga.



profesionalas izglitibas iestazu audzeéknpiem 2016./2017.

Sporta sasniegumu rezultati

AMI sporta Klubs
Latvijas Republikas ¢empionati

m.g. jauniesi
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1. Rigas Tehniska koledZa 1 3 3 3 9-16 7 5 4 4 3 4 5 3
2. Daugavpils Biivniecibas tehnikums 2 1 3 1 1 5-10 1 2 1 1
3. Saldus Profesionala vidusskola 6 7 7-8 5 4 5-8 | 16-20 7 7 5
4, Smiltenes tehnikums 9 5 10 11-15 6 19-24 | 16-20 8 13
5. Daugavpils tehnikums 3 6 1 1 7 3 9-12 2 16-20 2 1 2 2
6. Ventspils Tehnikums 15 9 27 2 5-8 2 9-13 15
7. Rigas Celtniecibas koledza 11 18 | 16-20 | 9-16 2 13-16 3 5-10 5 9-13 7
8. Cesu Profesionala vidusskola 11 17 24 24 9-16 1 6 5-10 14-18 14
9. Priekulu tehnikums 14 14 6 7-8 9-16 7 13-18 | 11-15 9-13 16
10. Kam_iavas Valsts lauksaimniecibas 5 2 7 9-10 | 17-21 9 17-20 | 9-12 | 11-15 9
tehnikums
11. Reézeknes tehnikums 12 15 2 5-6 9-16 8 17-20 | 25-27 | 5-10 8 9-10 | 9-13 6
12 nga_s Turisma un radosas industrijas 8 16 8 4 8 6 8 9-12 1 5 7.8 6 4
tehnikums
13. | Valmieras tehnikums 4 10 4 16-20 13-16 | 13-18 3 4 8
14. Malnavas koledza 19 22 5 16-20 | 17-21 5 13-16 | 19-24 7-8 23 18
15, | Rigas Tirdzniecibas profesionala 7 21 13 2 4 13 | 17-20 | 19-24 | 11-15 9-10 | 14-18 | 10
vidusskola
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16. | Aizkraukles Profesionala vidusskola 13 8 16 | 21-23 4 9-12 | 25-27 | 21-24 19-22 | 17

17. | Jelgavas Tehnikums 14 | 11-15| 9-16 9-12 | 5-8 | 11-15 19-22 | 19

18. | Ogres tehnikums 10 12 26 |21-23|17-21| 11 13-18 23

19. | Jekabpils Agrobiznesa koledza 9-16 2 5-8 |21-24 14-18 | 26

20. | Rigas Valsts tehnikums 20 22 | 11-15 1 15 |17-20 | 9-12 | 5-10 3 12

21. | Jelgavas Amatu vidusskola 11 9-10 25-26 | 19-24 | 5-10 11-12 | 14-18 | 21

22. | Barkavas Profesionala vidusskola 18 19 15 17-21 9-12 | 11-15 6 19-22 | 20

23. | Bulduru Darzkopibas vidusskola 4 20 17-21 9-12 | 13-18 | 16-20 19-22 | 22

o4, Z_alenleku Komerciala un amatniecibas 18 25 | 11-15 14 | 13-16 | 13-18 | 21-24 24
vidusskola

o5 D_augavplls Tirdzniecibas profesionala 20 23 | 11-15 91-24 | 13-18 11-12 o5
vidusskola

26. | Malpils Profesionala vidusskola 16 32

27. | Rigas 3.arodskola 17 13 9 5-6 10 | 21-24 | 19-24 | 21-24 13 9-13 11

28, R_Tgas Stila un modes profesionala 21 | 16-20 21-24 3 28
vidusskola

29, | Dobeles Amatniectbas un 12 | 21-23 | 9-16 3 | 25-27 27
visparizglitojosa vidusskola

30 Bankas augstskola Uzpémejdarbibas

" | koledza

31 Olam?s Mehanikas un tehnologijas 16-20 14-18 | 31
koledza

32, Kul(ﬁgas Tehnologiju un tlirisma 19 |16-20 21-24 30
tehnikums

33. | Rigas Makslas un mediju tehnikums 17 12 | 25-26 | 19-24 29
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AMI sporta Klubs

profesionalas izglitibas iestazu audzékniem 2016./2017. m.g. jaunietes
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1 RTga_s Tirisma un radosas industrijas 5 1 1 5.6 1 3 3 1 3 3 1
tehnikums
2. Daugavpils tehnikums 1 1 9-12 10 13-15 1 13 6 1 2
3 R_lgas Stila un modes profesionala 9 6 3 5 1 13-15 4 9-11 2 9 13 3
vidusskola
4. Malnavas koledza 18 19 2 13-16 3 3 11-15 6 9-13 5-6 7-9 4
5. Smiltenes tehnikums 8 2 4 7 8 2 6 5
6. Valmieras tehnikums 7 7 6 2 7 7 3 5 6
7. Rézeknes tehnikums 17 14 10 3 7-9 | 16-18 | 11-15 1 14-17 | 7-8 2 7
8 Kan(_javas Valsts lauksaimniecibas 3 3 7 9-12 16-18 19 5 8 8
tehnikums
g, |Rigas Tirdzmiecibas profesionala 11 | 9 | 5 |912| 2 |912| 6 | 78 | 913 | 78 |1012| 9
vidusskola
10. Rigas Valsts tehnikums 16 17 8 7-9 6 5 4 18-20 7-9 10
11 D_augavplls Tirdzniecibas profesionala 6 16 17 9-12 2 2 9-13 9 11
vidusskola
12. Barkavas Profesionala vidusskola 15 13 9 9-12 4 4 9-10 | 9-11 | 14-17 4 10-12 12
13. Jekabpils Agrobiznesa koledza 8 5 8 9-10 13 5 13
14. Saldus tehnikums 4 4 9-12 | 16-18 | 9-11 | 14-17 7-9 14
15. Ventspils Tehnikums 12 17 18 5-6 11-15 1 15
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16. Priekulu tehnikums 10 21 15 13-16 | 7-9 11-15 18-20 16

17. Aizkraukles Profesionala vidusskola 14 15 12 9-12 | 16-18 9-13 17

18. Z_alenieku Komerciala un amatniecibas 20 19 13-16 13-15 7.8 18-20 18
vidusskola

19, Kulcﬁgas Tehnologiju un tarisma 5 10 13 4 5 19
tehnikums

20. Bulduru Darzkopibas vidusskola 12 8 19 11-15 14-17 20

21, | Dobeles Amatniectbas un 14 2 4 1012 | 21
visparizglitojosa vidusskola

22. Ogres tehnikums 16 11 13-16 22

23. Rigas Tehniska koledza 16-18 5-6 23

24, Rigas Makslas un mediju tehnikums 11 16-18 24

25. Malpils Profesionala vidusskola 13 18 25

26. Jelgavas Tehnikums 9-13 26




Piedali$anas Eiropas Savienibas Struktiirfondu un
citos arzemju finan$u instrumentu finansétajos projektos

Nr.
p.k.

Projekta nosaukums

Istenosanas
laiks

EIROPAS SAVIENIBAS STRUKTURFONDI

(SAM) 8.1.3.
Darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba”

“Palielinat modernizéto profesionalas izglitibas iestazu skaitu”,
Nr. 1-39.5/52.

2016.-2018.

(SAM) 8.5.1.
Darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba”
“Profesionalo izglitibas iestaZzu audzéknu daliba darba vidé balstitas

macibas un macibu prakses uznémumos”,
Nr.SAM8.5.1./6-12.1.3./38.

2016.-2023.

(SAM) 7.2.1.

Darbibas programma ,,Izaugsme un nodarbinatiba”

»Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas neiesaistitu jaunieSu
nodarbinatibu un izglitibas ieguvi JaunieSu garantijas ietvaros”
pasakums “Sakotnéjas profesionalas izglitibas programmu IstenoSana
JaunieSu garantijas ietvaros”,

Nr. 7.2.1.2./15/1/001.

2015.-2018.

(SAM) 8.3.4.
Darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba”
“Samazinat priekslaicigu macibu partrauksSanu, Istenojot preventivus un

intervences pasakumus”,
Nr.8.3.4.0/16/1/001.

2017.-2022.

(SAM) 8.5.3.

Darbibas programma “lzaugsme un nodarbinatiba”

“Nodrosinat profesionalas izglitibas iestazu efektivu parvaldibu un
iesaistita personala profesionalas kompetences pilnveidi”,

Nr. 8.5.3.0/16/1/001.

2016.-2022.

EIROPAS SAVIENIBAS ERASMUS+ PROGRAMMA

Profesionalas izglitibas un skolu sektora projekti

»lzglitiba bez robezam: macities, kvalificéties, petit”,

Nr. 2016-1-LV01-KA101-022422.

7 anglu, vacu valodas, ekonomikas, sporta un vides zinibu skolotaji
apmekl&ja profesionalas meistaribas pilnveides kursus Apvienotaja Karalistg,
Malta, Spanija, Griekija, Vacija un Austrija.

2016.-2017.

»Skolas stratégija- inovacijas ka attistibas iesp&jas”,

Nr. 2016-1-LV01-KA102-022435.

Profesionalas izglitibas specialistu macibu mobilitate. 8 skolotaji apguva
Spanija. Audze€knu mobilitate — prakse arzemés. 4 topoSie frizieri apguva
3.ned€lu praksi Drézdenes uznémumos Vacija, 4 topoSie programmétaji —
Bragas pilsétas I'T uznémumos Portugal@.

2016.-2017.

Stratégiskas partneribas projekti

“SEM @ SCHOOLS.EU”,
Nr. 2014-1-1T01-KA200-002664.

2015.-2017.
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Projekta vados$ais koordinators — Associazione Centro Studi Citta di Foligno
Italija. Sadarbibas partneri - institiicijas no Italijas, Lielbritanijas, Griekijas,
Rumanijas, Spanijas, Kipras un Latvijas. Projekta vadoSais koordinators
Latvija — Valsts izglitibas satura centrs. No Latvijas projekta bija iesaisttjusas
9 skolas. Projekta ietvaros tika veicinata dazadu mérka grupu informétiba par
€ku energoefektivitates uzlabosanas iespgjam, demonstrjot oglekla dioksida
emisiju samazinasanas veidus un sasaistot to ar projekta iesaistito audzeknu
macibu programmu. Viena no projekta nosléguma galvenajam aktivitatem
bija - izveidots darba plans energoefektivitates uzlabosanai skolas dienesta
viesnicas.

»llgtspejiga attistiba izglitiba”,

Nr. 2015-1-DE02-KA202-002346.

Projekta vadoSais koordinators — Vehtas universitate Vacija. Projekta
iesaistTjusas institiicijas no Vacijas, Niderlandes, Lielbritanijas, Austrijas un
Latvijas. Ilgtsp&jigas attistibas integréSanai izglitiba projekta darba grupa
izstrada jaunus macibu modulus un metodes, kas tiks adaptetas un integrétas
eso8ajas macibu priekSmetu programmas.

2015.-2018.

10.

»IT specialistu sagatavoSana dazadas Eiropas Savienibas valstis”,

Nr. 2015-1-LT01-KA202-013479.

Projekta vadosais koordinators — Vilpas Dzelzcela transporta un
komercpakalpojumu tehniska skola Lietuva. Projekta iesaistijas institiicijas no
Lietuvas, Spanijas, Portugales, Polijas, Igaunijas un Latvijas. Projekta darba
grupa veica esoSo macibu priekSmetu programmu salidzinasanu un
pilnveidosanu IT specialistu sagatavoSanas joma. Projekta nosleguma tika
organiz€ta starptautiska metodiska pieredzes apmainas konference.

2015.-2017.

11.

»Programmesanas prasmju attistiba jaunieSiem robotika”,

Nr. 2015-1-LT01-KA202-013501.

Projekta vadosais koordinators — UAB “BALTIC ORBIS” Lietuva. Projekta
iesaistjas institiicijas no Lietuvas, Portugales un Latvijas. Projekta darba
grupa izstradaja jaunus macibu metodiskos materialus un metodes
programmeéSanas prasmju attistiSanai robotika. Projekta nosléguma tika
organizeta starptautiska metodiska pieredzes apmainas konference.

2015.-2017.

12.

,»Macies radosi”,

Nr. 2016-1-PL01-KA219-026661_6.

Projekta vadoSais koordinators — Vodzislavas Slonskas Profesionala
vidusskola Polija. Projekta iesaistfju$ds institicijas no Polijas, Cehijas un
Latvijas. Projekta darba grupa veicina sadarbibu starp dazadam izglitibas
iestadém, kopigi apgiistot prasmes robotika un 3D printeru izmantoSana,

kuras nodroSina tehniskas izglitibas popularizéSanu skolas videg.

2016.-2018.

ZIEMELVALSTU MINISTRU PADOMES
NORDPLUS PROGRAMMA

13.

»Jauni izaicinajumi Z paaudzes apmaciba”,

Nr. NPJR-2016/10026.

Projekta vadoSais koordinators ir Vilpas Dzelzcela transporta un
komercpakalpojumu tehniska skola Lietuva. 16 profesionala izglitiba iesaistiti
darbinieki no Lietuvas un Latvijas apguva jaunakas macibu metodes darba ar
jaunieSiem. Projekta nosléguma tika organiz€ta starptautiska metodiska
pieredzes apmainas konference.

2016.-2017.
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6. PERSONALS

6.1. Pamatinformacija par personalu

PIKC “Daugavpils tehnikums” nodarbinato vid&jais skaits 2016.gada ir 203 darbinieki,

no tiem 117 pedagogiskie darbinieki un 86 - atbalsta personals.

Uz 31.12.2016. PIKC “Daugavpils tehnikums” tika nodarbinati 197 darbinieki, no tiem

viriesi - 52, sievietes - 145.
Nodarbinato izglitibas [imenis uz 31.12.2016.:

Pedagogiskais Pargjais
personals personals
Vispargja pamatizglitiba - 3
Vispargja videja izglitiba - 19
Profesionala vidgja izglitiba (arodizglitiba, profesionala ) 34
pamatizglitiba)
Profesionala augstaka izglitiba (pirma un otra limena augstaka 30 23
izglitiba)
Magistra grads 76 5
Doktora grads S
Nodarbinato iedalijums péc vecuma uz 31.12.2016.:
Pedagogiskais personals Pargjais personals
24 gadi un jaunaki 1 1
25-29 gadi 5 2
30-34 gadi 5 7
35-39 gadi 12 3
40-44 gadi 17 4
45-49 gadi 15 11
50-54 gadi 14 14
55-59 gadi 22 24
60-64 gadi 15 14
65 gadi un vecaki 7 4
Nodarbinato iedalijums p&c amata uz 31.12.2016.:
Tehnikuma direktors 1
Direktora vietnieki 2
Pamatdarbibas struktiirvienibu vaditaji 6
Profesionalas izglitibas skolota;ji o1
Vispargjas videjas izglitibas skolotaji 39
Pargjie pedagogiskie darbinieki 14
Mediciniskais personals 1
Atbalsta personals 83
no tiem: intelektuala darba darbinieki 25
fiziska darba darbinieki 58

PIKC “Daugavpils tehnikums” 2016.gada pienemti darba — 19, parcelti cita amata — 5,

atlaisti no darba — 28 darbinieki.
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6.2. Darbs ar pedagogisko kolektivu

Pedagogi regulari paaugstina savu kvalifikaciju dazados kursos un seminaros.

Visparizglitojoso priekSmetu skolotaji regulari apmeklé Daugavpils Izglitibas parvaldes
kursus un pieredzes apmainas seminarus par jauninajumiem macibu priekSmetu programmas un
aktualitatém izglitibas joma.

Tehnikuma regulari notiek metodiskie seminari, kuros pedagogi tiek iepazistinati ar
jauninajumiem izglitiba, aktualitatém macibu priekSmetu pasniegSanas metodika. Pedagogu
atbalstam un motivacijas veidoSanai paredz€ts materiali stimulét Daugavpils tehnikuma
pedagogus, kuri ar savu darbu sekmgjusi izglitojamo zinasanu izaugsmes dinamiku, aktivi un
mérktiecigi piedalijuSies savas profesionalas meistaribas paaugstinasana, ka ar1 dalas ar saviem
izstradatajiem materialiem, metodiku un pieredzi miisdieniga macibu procesa organizé€Sana gan
tehnikuma, gan Daugavpils pilsétas, gan valsts, gan starptautiskaja méroga. 2016./2017. gada
Daugavpils tehnikums organizgja IT kursus tehnikuma darbiniekiem un personalam. Tehnikums
organize konferences un seminarus, kuros visiem pedagogiem ir iesp&ja dalities pieredze ar labas
prakses piemériem un metodém. Aktivi notiek pieredzes apmaina ar citu valstu pedagogiem un
skolam dazadu starptautisku projektu ietvaros. Pedagogi aktivi iesaistas ari arpusstundu un
sabiedriskaja darba.

2016./2017.m.g. tehnikuma strada pedagogi ar Sadam profesionalas kvalifikacijas
pakapém:

- 2.kvalifikacijas pakape ir 9 pedagogiem,
- 3.kvalifikacijas pakape ir 60 pedagogiem,
- 4. kvalitates pakape ir 3 pedagogiem.

6.3. Pedagogu talakizglitibas pasakumi

- A limena pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programma “Medijpratiba un
digitalas kompetences”

- A Timena pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programma ,,Pedagogu
digitala pratiba musdienigai padagogijai, macibu metodikai un didaktikai”

- Biedribas “Latvijas Vacu valodas skolotaju asociacija”, Huber izdevniecibas un Gé&tes
institiita konference

- Course “3 D Modeling & Printing Programming Lego Robots”

- Darba aizsardzibas apmacibas programma (uzticibas personas un darba aizsardzibas
koordinatora apmaciba)

- Darba tiesibu juridiskie un praktiskie aspekti izglitibas iestades vadibai darba ar
personalu

- Datorzinibas ar priek§zinaSanam

- Dazadu macibu metozu un metodisko panémienu izmantoSanas iesp€jas klases stundas

- Daugavpils universitates Izglitibas un vadibas fakultates 4.zinatniski praktiska
konference “Darbs dara daritaju!”

- Education or Training initiative in the course of which the mobility experience was
completed (Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego)

- Education without borders: learn, qualify, research.

- Efektivas atbalsta sisteémas izveide skola metodiskaja darba

- Elektrodrosibas grupa B un C

- Erasmus+ project “Coding Skill Development Using Robotics for Young Europeans”
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Erasmus+ Project ,,School’s strategy — innovations as development opportunity”
(Granada, Spain)

Erasmus+Learning BEAUTY Project

Erasmus+Project ‘Mobility experience for Information Technologies teacher”
(Wodzislaw Slaski, Poland)

Erasmus+Project ,,Coding Skill Development Using Robotics for Young Europeans”
Final conference

Erasmus+Project ,,Methods for ESD-competencies and curricula” (Kerkade,
Netherlands)

Ieklaujosas izglitibas aspekti darba ar izglitojamajiem ar maciSanas traucgjumiem.
Ievads medijpratiba

IT zinatniski praktiska konference “Sports un izglitiba”

Individualas pieejas istenoSana izgitibas procesa izglitojamiem ar funkcionaliem
traucg€jumiem

Inovacijas autotransporta - izaicinajums profesionalaja izglitiba

International Hairstyling Festival 2016

Interneta atbildiga lietoSana (A)

Izglitibas un vadibas fakultates 4.zinatniski praktiska konference “Darbs dara daritaju!”
Izglitibas un zinatnes ministrijas regionala konference “Tagad”

Izglitojama attistibai labveéliga macibu un audzinasanas vide

Izglitojamo audzinasanas vadlinijas un informacijas, macibu lidzeklu, materialu un
macibu un audzina$anas metozu izvertéSanas kartiba izglitibas iestade

Karjeras vadibas prasmju apguve un attistiSana dabaszinatnu stundas

Karjeras vadibas prasmju attistiSana valodu priekSmetu stundu satura

Konference “Metalapstrades nozares tendences un izaicinajumi profesionalaja izglitiba”
Konference “Miisdieniga maciSana un macisanas matematika un dabaszinatnes”
Konference E-klase 2017

Koucings izglitibas vadiba:efektivai sadarbibai, planoSanai un mérku sasniegSanai
Kreativer Unterricht Deutsch als Fremdsprache: Interaktive Methoden: Workshops zur
Durchfuhring spielerisgher Unterrichtsstunden, mit Hospitationen in Sprachkursen
Deutsch als Fremdsprache

Kritiska domasana un argumentacija

Kimijas izglitibas kvalitates paaugstinasana - celi un lidzekli

Latgales regiona valodu (latvieSu, krievu, anglu) skolotagju Valodu forums “Valodas
loma kompetencu izglitiba”

LatvieSu valoda un literatiira digitalajos zinibu resursos

Latviesu valodas un literatiiras skolotaju pieredzes apmainas seminars “Aktuali
tekstveides jautajumi

Macibu seminars “Karjeras diena Dzelzcela nozarg”

Metodiska darbnica “Hearts and Minds for Effective Education”

Multikulturalisma vide starp jaunieSiem

Nordplus Junior Project ,,Challeges Teaching New Z Generation”

NVO un mediju sadarbibas izpratnes veidoSana
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One week course for physical education teachers

Oxford Teachers Academy Course Teaching English to Teenagers Extension

Pareja uz sasniedzamajiem rezultatiem (learning outcomes) balstitu izglitibas procesu
Pedagogu profesionalas kompetences pilnveides seminars ,,Profesionalas izglitibas
iestazu elektronikas profesiju pedagogiem”

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveides seminars profesionalas izglitibas
direktoru vietniekiem audzinasanas darba

Pedagogu profesionalas pilnveides programma ‘“Pamatnostadnes latviesu valodas
apguve un jaunakie LVA macibu materiali”

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveides seminars “Sporta stundas kvalitates
pilnveide profesionalaja izglitiba”

Pieauguso neformalas izglitibas programma ,,Sazinas valsts valoda atbilstosi augstaka
Itmena prasibam’

Profesionalas izglitibas programma “Energétika un elektrotehnika”

Profesionalas pilnveides radoSais seminars “Socialais uzpeémgjs”

Projekta “EQAVET ietvarstruktira un pamatprincipi profesionalaja izglitiba
programmas Erasmus+ Tsteno$ana” seminars “Kvalitates kultiira izglitibas iestade”
Projekts “Skolas stratégija-inovacijas ka attistibas iesp&jas”

Riciba nestandarta situacijas SCB ieri¢u remonta un bojajumu laika (1)

Seminars “Centralizéto latvieSu valodas eksamenu rezultatu paaugstinasana”

Seminars “Cilvektirdznieciba:problémas un risinajumi”

Seminars “Color off Battle 2017’

Seminars “Informativo tehnologiju novitates datorsistému tehnika profesija”

Seminars “Aktuali latviesu valodas prakses jautajumi”

Seminars latvieSu valodas un literatiiras skolotajiem “Centralizéto latvieSu valodas
eksamenu rezultatu paaugstinasana”

Skills Latvia 2017

Specialo zinasanu apguve bérnu tiesibu aizsardzibas joma

Stresa menedzments. Ka parvaldit stresu darba un arpus ta

Technology-Enhanced Learning

The 4th International Contest of IT Specialists 2017

The 4th International Contest of Train Drivers and Logistics Forwarding Agents
,»Vilnius 2017”

The 59th international scientific conference of Daugavpils university

Tradicijas un inovacijas mijiedarbiba bioekonomikas uzplaukumam: ziemelu un baltijas
valstu aicinajums izglitibas petijumiem un augstakas izglitibas ilgtspgjigumam”
Training cource “Education for Sustainable Development”

Transnational Project mobility of the Erasmus+ Project ,,.Learning Beauty” (Karvina,
Czech Republic)

UK Study Tour for College Leaders from Estonia and Latvia

Valodu loma kompetencu izglitiba

Vacu valoda profesionalas izglitibas skolas

Vilciena brigades darbibas nestandarta situacijas.



29

7. KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

Daugavpils tehnikums regulari komunicé ar sabiedribu. 2016./2017.macibu gada
sabiedriba informé&Sana var nosaciti izdalit trfs mérkauditorijas:
7.1.1. Informacijas sniegSana reflektantiem, interesentiem:

- informacijas izvietoSana par izglitibas iesp&jam, pasakumiem tehnikuma skolas majas
lapa www.daugvt.lv, masu medijos: (interneta portalos: pils€ta24.lv (Daugavpils,
Rézekne, Kraslava, Livani, Preili), visalatvija.lv, autocelvedis.lv, 1188.lv, laikrakstos:
,lzglitiba un kulttra”, ,Latgales Laiks”, “Izstade”, “Abiturients-2016”, kataloga
“Augstaka un profesionala izglitiba Latvija un Arzemés”, radio ,,Alise-plus”, Latgales
Regionalaja televizija, televizija “Dautkom D”, atskanota audioreklama tirdzniecibas
centra ,,Diton Nams”);

- bukletu, afisu, izdales materialu sagatavoSana un izplatiSana izglitibas iestades, stendos,
pilsetas transporta;

- interesentu grupam vai individualiem apmekl&tajiem viniem &rta laika tiek piedavata
iespgja viesoties tehnikuma, doties ekskursija pa iestades telpam, darbnicam, giit
atbildes uz jautajumiem (2016./2017.m.g. So iesp&ju izmantoja 5 skolas, 86 audzekni);

- piedaliSsanas VIAA organizetaja pasakuma ,,Karjeras nedela” aktivitate Daugavpili ,,“ES
BUSU darba tirgi” no 10. lidz 14.oktobrim, piedavajot aktivitates 11.10.2016: “Es —
dzelzcela sféras darbinieks”, “Kas ir “gudra maja”?”, “Izvélies savu profesiju” (datoru
pavélnieks, klientu apkalpoSanas specialists, modernako friziiru meistars, modernaka
apgérba virtuozs, elektribas pavélnieks, transporta parvadajumu komercdarbinieks);
12.10.2016. — “Es — automasinu specialists” . Kopa tehnikumu apmekl&ja 128 skoléni.;

- iesaiste pasakuma ,,Atvérto durvju nedéla Latvijas Dzelzcela” no 11.1idz 15.aprilim,
Latvijas dzelzcela Macibu centra Daugavpili, inform€jot klatesoSos par ar dzelzcelu
saistito profesiju apguves iesp&jam Daugavpils tehnikuma;

- piedalisanas pasakuma “Karjeras diena 20177 Jekabpili 12.04.2017. Tehnikumu
parstavéja darbinieku un kvalifikacijas “Programmeésanas tehnikis” audzéknu komanda.
Pasakumu apmeklgja vairak neka 300 skolénu;

- iesaiste pasakuma ,,Atvérto durvju nedéla Latvijas Dzelzcela” 10. un 13.04.2017.
Latvijas dzelzcela Macibu centra Daugavpili, inform&jot klatesoSos par ar dzelzcelu
saistito profesiju apguves iesp&jam Daugavpils tehnikuma;

- daliba Rigas Valsts tehnikuma organizétaja pasakuma “Karjeras diena Dzelzcela
nozaré” 08.02.2017. Riga.

- pasakuma ,,Atvérto durvju dienas 2017 organizéSana (18.-20.04.2017.). Pasakumu
apmekl&ja 70 audzekni no Daugavpils pilsétas 3., 6., 9., 10., 13., 15., 16. vidusskolas, J.
Pilsudska Daugavpils valsts polu gimnazijas, Daugavpils Krievu vidusskolas — liceja,
Daugavpils 11. pamatskolas un Lacu pamatskolas, Spogu vidusskolas, Rézeknes 2.
vidusskolas, Rézeknes 5. vidusskolas, Lielupes pamatskolas, Madonas 2. vidusskolas,
Krustpils pamatskolas, Adamovas internatskolas, Aglonas internatvidusskolas kopa ar
vigu vecakiem, skolotajiem.

- Daugavpils tehnikums 11.05.2017. realiz€ja VISC organizéto Profesionalo izglitibas
iestazu Latgales kulturvésturiska novada jaunieSu radoSo pasakumu “Radi, radi, raidi!
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20177 Daugavpili. RadoSo darbnicu laika tika popularizétas tehnikuma istenojamas
profesionalas programmas.

- Uzstasanas konferencé ,Metalapstrades nozares tendences un izaicinajumi
profesionalaja izglitiba” Daugavpili 28.02.2017.

- Tehnikuma darbinieku viesoS$anas Latgales izglitibas iestadés. 2016./2017.m.g. novaditi
5 informativie seminari Daugavpils novada un Daugavpils pils€tas izglitibas iestades,
informaciju noklausijas 105 audzekni;

- tehnikuma populariz€Sana pils€tas, valsts pasakumos, piedaliSanas organizaciju,
izglitibas iestazu organizetajos pasakumos, profesionalas meistaribas konkursos.

7.1.2. informacija sniegSana tehnikuma audz&kniem, vecakiem:
- aktualas informacijas izvieto$ana tehnikuma majas lapa www.daugvt.lv pasakumu
norise atspogulojums, nodarbibu saraksti u.tml. informacija);

- vecaku sapulcu organizésana;

- ekskursiju, viziSu organiz€Sana potencialajas darba vietas, augstako izglitibas iestazu
parstavju vizites izglitibas iestad€, audzeknu viesos$anas to organiz€tajos pasakumos.

- bijuSo audzeknu, darba devEju piesaiste macibu procesa (ka meistarklasu, seminaru
vaditaji), ar profesiju saistitajos pasakumos (ka zurijas locekli), labo praksu pieméru
stasti audzinasanas stundas;

- Absolventu dienu organizésana (katru gadu jinija otraja sestdiena).

7.1.3. sabiedribas inform&Sana, atpazistamibas veicinasana, piedaloties pasakumos:

- audz€knu, darbinieku mobilitates projektu istenoSana;

- piedaliSanas pilsetas, valsts svetkos, meistarklas€s, konkursos olimpiades;
- viesu, arvalstu viziSu uznemsana tehnikuma.

7.2. AudzinaSanas darba analize

PIKC ,,Daugavpils tehnikums” audzinasanas darbs tiek organiz€ts atbilstosi 2016./2017.
macibu gada audzinasanas darba planam.
2016./2017.m.g. audzinasanas darba mérki un uzdevumi:

1. Sekmét audze€knu patriotismu un pilsonisko zinaSanu, prasmju un vértibu apguvi un
pilsonisko lidzdalibu tehnikuma, vietéjas kopienas, valsts dzive.

2. Aktualizét audzeknu pasparvaldes darbibu, tehnikuma un vietgjas kopienas tradiciju
kopSanu, pilnveidojot izglitojamo lideribas prasmes.

3. Turpinat gatavoSanos Latvijas simtgadei, nodroSinot ikvienam b&rnam un jaunietim
lidzdalibas iespgjas.

4. Motivet jaunieSus iesaistities intereSu izglitiba, sekméjot kultiirvésturiska mantojuma

apgisanu, saglabasanu un iesaistiSanos Dziesmu un deju sv€tku procesa, ka ari izglitojamo
individualo kompetencu pilnveidi intereSu izglitibas programmas, 1pasi tehniskaja jaunradg.

S. Organiz€t valsts nozimes pasakumus kultiirizglitiba, tehniskaja jaunradg, vides intereSu
izglitiba.

Gatavojoties Latvijas Republikas 100. gadadienai, PIKC “Daugavpils tehnikums”
2016./2017. macibu gada liela uzmaniba tika pievérsta patriotiskajai audzinasanai. Atzimgjot
Valsts svétkus, tika novaditi dazadi pasakumi gan tehnikuma, gan dienesta viesnica:

- Atklatpu  konkurss-izstade ,Mes Latvijai!”, veltits Lacplésa dienai un LR
proklamésanas gadadienai,
- Spele “Erudits” , veltita Lacplésa dienai un LR proklameSanas gadadienai;
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- Viktorina “Vai tu pazisti Latviju?”;

- TikSanas ar Zemessardzes bataljona karaviriem;

- Konference “Dzimtenes dzimSanas diena”, veltita LR proklaméSanas gadadienai
dienesta viesnica dzivojoSiem audzekniem;

- TikSanas ar Nacionalo brunoto sp&ku parstavjiem;

- Svinigais pasakums, veltits LR proklaméSanas 98.gadadienai;

- Tehnikuma audzekni un skolotaji piedalijas pilsétas pasakumos: Lapu gajiens, veltits
Lacplesa dienai;

- Zemessardzes 25. gadadienai veltitas piedzivojumu sacensibas “Dari pareizi un bez
bailéem”;

- Pilsétas svetki.

Tehnikuma strada audz€knu parlaments. 2016./2017.macibu gada parlamenta darbiba
aktivi piedalijas 25 audzekni. Audzeéknu parlaments iesaistijas pasakumu planoSana,
organizés$ana, vadisana gan tehnikuma, gan pilsétas meroga:

- Skolotaju diena

- Karjeras ned¢la

- Lapu gajiens

- Latvijas Republikas proklamesanai veltitie pasakumi
- P&dgjais zvans

- Ziemassvetku pasakums

- tehnikuma macibu korpusu noformé&jums

- Atverto durvju dienas

- Latgales profesionalo izglitibas iestaZzu radoSais pasakums “Radi, radi, raidi! 2017”
- Absolventu diena

- Izlaidums.

Parlamenta audz€kni labprat piedalijas intereSu izglitibas pulcinu darbiba, ka ari
pasakumu scenariju rakstiSana un vadiSana. Aktiva dzives pozicija sekmé&a audz€knus iegtit
pieredzi lideriba un attistija prasmes sadarboties ar audzekniem, skolotajiem, administraciju un
tehniskajiem darbiniekiem tehnikuma dzives pilnveidoSana.

Katra gada oktobrT notiek konkurss ,,Ko tu proti?” piema kursa audzekniem. Konkursa
mérki — atklat talantigos audzeéknus, kuriem ir nepiecieSama atziniba un atbalsts, motivet
audzeknus aktivi iesaistities arpusklases darba.

Tradicionals ir kluvis profesiju prezentaciju konkurss. Profesiju prezentaciju konkurss ir
izcils audz€knu meistaribas atainojums, pedagogu un izglitojamo ideju lidojuma realizacija uz
skatuves un video. Pasakums, kur§ Sogad parsteidza ar lielu ieguldito darbu, ideju kraSpumu,
dazadibu, smalku humoru. Lai arT punktu kopsumma ka uzvarétaji nosaukti tikai tris sniegumi,
katrs no priekSnesumiem bija pelnijis savu nominaciju, bija ar kaut ko tik loti 1pass.

Konkursa prezentacijas, salidzinot ar pagajuso gadu, bija meistarigakas, atraktivakas.
Straujais prezentaciju kvalitates pieaugums, dazadu tehnologiju izmantojums ir raditajs
nepiecieSamibai parskatit esoSos veérte€Sanas kritérijus, vertéSanas procesa norisi. Prezentacijas
bija vérojami divi lieliski, tacu iesp&jams atseviski vert€jami priekSnesumu stili — video formata
prezentacija, kuru sagatavosana tika ieguldits liels darbs, veidojot sizetu, montgjot nevienu vien
atkartojuma klipu Iidz v€lamajam rezultatam, un priekSnesums uz skatuves, kuru sagatavoSana
tika ieguldits ne mazaks darba apjoms, taCu rezultats bija atkarigs no unikala audz€knu snieguma
uz tas. PriekSnesumos Sogad pirmo reizi bija dzirdami fonogrammu ieraksti.

Konkursa piedalijas 10 dazadu studiju virzienu komandas. PriekSnesumiem tika

pieteikti vairak ka 130 dalibnieki. Uzvargja 3 profesijas:
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- “Frizieris”
- “Terpu stila specialists”
- “Dzelzcela transporta parvadajumu organizacijas un kustibas drosibas tehnikis”

Tehnikuma darbojas interesu izglitibas pulcini, kuros audzekni var attistit savas
makslinieciskas sp&jas:

- Modes teatris;

- Deju kolektivs;

- Vokalais ansamblis

- Folkloras kopa

- Vizualas makslas pulcins

Pulcinu dalibnieki visa gada laika demonstréja savus talantus tehnikuma pasakumos un
svetkos, skaisti un veiksmigi prezent&ja miisu tehnikumu pils€tas un republikas pasakumos.

Daugavpils tehnikums piedalijas un paradija labus rezultatus pilsétas, regionalajos un
valsts pasakumos. Starptautiskaja musdienu deju konkursa “Zvaigznu virpulis”, kur§ notika
2017.gada 26.janvari Daugavpils kultiras pili, mtsu tehnikuma modes teatris uzstajas ar
kolekciju ,,Saules pinumi” un deju kolektivs ar deju ,,Black and white story”.

2016.gada novembrT Daugavpils tehnikums piedalijas starptautiska konkursa ,,MIS
MOKYKLA 20167, kuru organiz€ja Zarasaja Lauksaimniecibas skola ,ZARASU ZEMES
UKIO MOKYKLA”. Masu modes teatris uzstajas ar kolekciju ,,Pardomu mezs”, kur audzekne
sanéma balvu ,,MIS VESNIA — 2016” un ,,MIS STILIVS - 2016”.

2017.gada aprili — maija tehnikuma modes teatris, deju kolektivs un tautu kopa piedalijas
pilsétas konkursa “Mg@s esam talantigi”. Modes teatris ar kolekciju “Pardomu mezs” kluva par
konkursa laureatu un ieguva tiesibas uzstaties Pils€tas svétkos 2017.gada 10.maija.

2017.gada 13. maija tehnikuma dejotaji un vokalisti sveica Eiropas svarbumbu cel$anas
¢empionata dalibniekus Daugavpils Olimpiska centra.

Daugavpils tehnikums 2017.gada 5. maija realizéja VISC organizéto Latgales vésturiska
novada profesionalo izglitibas iestazu jaunieSu radoso pasakumu “Radi, radi, raidi 2017, kura
piedalijas 10 izglitibas iestades. Musu izglitibas iestadi parstavéja 43 audz€kni un 18 skolotaji.
Koncertprogramma piedalijas deju kolektivs, vokalais ansamblis un tautu kopa, modes teatris.
Pasakuma piedalijas divas tehnikuma darbnicas: térpu stila specialista profesijas darbnica un
frizieru darbnica.

Pilsetas svétkos 2017.gada 10. maija piedalijas vairak neka 200 tehnikuma audzeknu un
skolotaji. Tehnikuma skolotaji un audzekni piedalijas tradicionalaja svétku gajiena.

Izglitibas pilsétina stradaja 8 radoSas darbnicas.

- Terpu stila specialista profesijas darbnica;
- Frizieru darbnica;
- Datorsistému tehniku un programmesanas specialistu darbnica;
- Elektriku darbnica;
- Dzelzcela transporta darbnica;
- Transporta parvadajumu komercdarbinieka profesiju darbnica;
- Metalapstradataju;
- Automehaniku;
Katru gadu tehnikuma audz€kni un skolotaji piedalas Latvijas akcija “Liela talka”.
2016./2017. macibu gada talka piedalijas vairak neka 150 audzékni un skolotaji. Talkas
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dalibnieki sakopa Mendelejeva ielas un Varsavas ielas macibu korpusu teritorijas un Daugavpils
cietoks$na teritoriju Valnpu iela.

Katru gadu janija otraja sestdiena tiek organizéta absolventu diena. Sogad uz
tradicionalo tik§anas dienu ieradas 70 tehnikuma absolventi.

Audzinasanas darbs grupas tiek organizets atbilstosi grupu audzinataju darba planiem.
Grupu audzinataji riko audzinasanas stundas, kuru t€mas ir aktualas un interesantas audzekniem.
Macibu gada beigas katrs audzinatajs nodod vienu audzinasanas stundas metodisko izstradni.
Tada veida tiek radita baze, kuru var izmantot visi grupu audzinataji

Grupu audzinataji tiesi kontakte ar audzeknu vecakiem, 1 reizi gada tika novaditas
vecaku sapulces. Lielu palidzibu grupu audzinataja darba sniedz tehnikuma psihologs,
organizgjot psihologiskos treningus, testéSanu un individualas parrunas ar audzékniem.

Tehnikuma ir divas dienesta viesnicas. Darbs dienesta viesnicas tiek veikts péc plana.
Aktivi darbojas dienesta viesnicu Padome, organizgjot un novadot vairakus interesantus un
aizraujoSus pasakumus, ka arT kontrol€jot dienesta viesnicu ieksgjas kartibas noteikumu
ievéroSanu. Gada laika tika organizgti dazadi pasakumi:
- Ekskursija pa Daugavpils centru;
- Psihologiskais trenings “Blisim pazistami”;
- TikSanas ar Zemessardzes bataljona karaviriem;
- Konference Dzimtenes dzimSanas dienai” un citi.

Sistematiski un regularti ir kontakts ar dienesta viesnicu audzinatajiem, tiek sniegta
palidziba audzinaSanas jautajumos, izvestas parrunas ar kartibas noteikumu parkapgjiem.

Aktiva sadarbiba notiek ar tehnikuma psihologu, bibliotekariem, véstures un sporta
skolotaju. Brivaja laika dienesta viesnicas dzivojoSiem izglitojamiem ir iesp&ja apmeklet deju un
vokalos pulcinus, sporta zali, spelét galda spéles.

7.3. Sporta pasakumu analize

2016./2017.macibu gada AMI sporta kluba spartakiadé miisu tehnikumu parstavéja divas
komandas: jaunietes un jaunie$i. No 12 meitenu disciplinam, tehnikums piedalijies 6 ieskaites
disciplinas. Jaunie$i no 13 disciplinam piedalijas 7 ieskaites disciplinas.

Kopvertegjuma Republikas méroga meitenes ieguva pirmo vietu kopgja ieskait€ no 26
profesionalam skolam. Jauniesi ieguva 3. vietu no 32. Sogad bija jauna nominacija — sportiskaka
skola, kur tehnikums izcinjja 2.vietu, zaud@ot tikai 3 punktus Rigas Tirisma un radosas
industrijas tehnikumam.

Tehnikuma sportisti piedalfjas ne tikai Latvijas sacensibas, bet ari starptautiskas
sacensibas. Decembri1 més piedalijamies volejbola sacensibas ,,Christmas -2016" Pleskava
(Krievija), kur jau ceturto gadu péc kartas iegiistam pirmo Vietu.

Miisu spekaviri arT nepaliek bez medalam gan valsts, gan starptautiskas sacensibas.

Jaunie$u volejbola komanda Sogad ieguva prestizo kausu ,,Latvijas cempionats Nacionala
liga 2.divizija”, kura piedalijas Latvijas 11 komandas. Jauniesi ieguva 1.vietu.

Tehnikuma meitenu un zénu komandas piedalijas 25 jubilejas gada Baltijas profesionalo
skolu ¢empionata, Jelgava, kur ieguva pirmas vietas.

Tehnikuma sporta komandu uzvaras ce] tehnikuma prestizu gan pilséta, gan republika,
gan arzemes.
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7.4. 1T nodalas darba analize

Galvenie uzdevumi 2016./2017. mac. gada:

Macibu procesa nodros§inasana izmantojot esoSas informacijas un komunikacijas
tehnologijas;

Darbinieku apmacibas darbam ar jaunam informacijas un komunikacijas tehnologijam;
Jauno informacijas sist€mu ievieSana un attistiSana;

Eso$u informacijas un komunikacijas tehnologiju pilnveidoSana un attistiba;

PiedaliSanas seminaros un pasakumos par jaunam informacijas un komunikacijas
tehnologijam Latvija un arzemés;

IKT jomas attistiba tehnikuma:

Tika iegadats jauns aprikojums skolotajiem macibu klasgs;

Uzstadits un noskanots datoraprikojums (datori, drukas tehnika, interaktivas tafeles);
PiedaliSana informacijas un komunikaciju tehnologiju iepirkuma procedira, ka ari
tehnikas testé$ana, parbaude un sagatavosana darbam;

Drosibas pasakumu veikSana, darbinieku droSibas nodroSinaSanai darbam ar informacijas
un komunikacijas tehnologijam un datu aizsardzibas nodro$inasanai;

Darbinieku apmaciba un nodrosinasana ar tehniskiem Iidzekliem.

Pasakumi:

Aidzeknu piedalisanas olimpiad€s un konkursos:
— Tehnikuma olimpiade informatika un lietojumprogrammas;
— Datorzinibas konkursu un pasakumu organizgsana tehnikuma;
— DU informatikas olimpiade “Paskala ritenis”;
— PiedaliSanas pilsétas un Latvijas konkursos informatika un programmeésana;
— PiedaliSanas Skills Latvija 2017 (Web lapu izstradataju kategorija iegiita 2. vieta);
— Datorsistému tehnika un programmeésanas tehnika profesiju skolénu piedaliSana
ES projektos arzemes (macibu prakses un talakizglitiba);
Nacionala profesionalas meistaribas konkursa pusfinala Datorsisttmu tehnika profesija
tehniska organizéSana un audzeknu piedaliSanas Saja konkursa;
Starptautiska informatikas konkursa sagatavoSana sadarbiba ar Polijas, Lietuvas,
Igaunijas un Krievijas kolégiem un audzeknu piedalisanas $aja konkursa;
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8. NAKAMAJA GADA PLANOTIE PASAKUMI

2017./2018. macibu gada izglitibas iestade turpinas stradat ka Daugavpils tehnikums. Par
mérki tehnikumam paliek ar Nolikumu noteikts pamatmérkis — veidot izglitibas vidi, organizé&t
un istenot izglitibu, kas nodroSinatu valsts profesionalas izglitibas standartos un profesiju
standartos noteikto profesionalas izglitibas mérku sasniegSanu.

8.1. Macibu darba

— Macibu procesa pilnveidoSana, izmantojot informacijas tehnologijas un jauno
aprikojumu;

- Audzeknu sekmju un kav&jumu uzlabosana, jaunu macibu metozu ievieSana un
aprobacija macibu procesa;

- Sadarbiba ar darba devejiem kvalifikacijas prakses mérku uzlaboSana;

— Materialas bazes uzlaboSana, izmantojot ERAF Iidzek]us.

8.2. AudzinaSanas darba

- Arpusstundu pasakumu  aktualiz€8ana, grupu audzinataju darba efektivitates
paaugstinasana;

- Daliba izglitojamo pilsoniskas un patriotisma audzina$anas pasakumos tehnikuma,
novada un valstT;

- Sekmét audzeknu un vinu vecaku iesaisti tehnikuma parvaldiba, pilnveidot tehnikuma
Pasparvaldes darbu;

- Audzeknu iesaistiSana intereSu izglitibas programmas, citds arpusstundu nodarbibas,
projektos un aktivitatés atbilstoSi vingu interesem un vajadzibam, nodroSinot socializaciju,
vertiborientaciju, saturigu un lietderigu briva laika pavadiSanu, karjeras izaugsmi;

- Audzeknu iesaistiSana gatavosanai Latvijas Republikas 100. gadadienai.

8.3. IT nodalas darba

- Turpinat darbu tehnikuma informacijas un komunikaciju tehnologiju infrastruktaras
modernize€S$ana;
- Turpinat sadarbibu ar Latvijas un arzemju kolégiem, ka arT veidot jaunus kontaktus
tehnikuma tela popularizéSanai un pieredzes apmainai informacijas un komunikacijas
tehnologiju joma;
- Turpinat tehnikuma informacijas un komunikacijas tehnologiju attistibas un
modernizacijas stratégiju;
— Piedalities konkursos, pasakumos un olimpiad€s datorzinatn€s un organiz€t pasakumus
informacijas un komunikacijas jomas attistibai un popularizésanai tehnikuma un arpus tas;
- Piedalities macibu kursos un seminaros, lai pilnveidotu savas zinasanas IKT joma;
— Piedalities dazadas aktivitatés un mobilitates ESF un ERASMUS+ projektu ietvaros;
- Veicinat sadarbibu ar partneriem un darba devéjiem IKT joma;

Attistit tehnikuma informacijas un komunikacijas tehnologiju infrastruktaru, efektivai
informacijas un komunikacijas tehnologiju izmantosanai iestades darba un macibu procesa.
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8.4. Kontingenta saglabasana

- Audzeéknu zinaSanu analize un individuala darba organizacija zinaSanu ‘robu”
likvidacijai;

- Sadarbiba ar darba devgjiem un nozaru ekspertu padomém, lai populariz&tu ieglistamas
specialitates perspektivas un sagatavotu audzeknus darba tirgus prasibam;

- SAM projektu istenoSana

- Aktiva sadarbiba ar audzéknu vecakiem un aizbildpiem;

—  Audz€knu piesaiste arpusstundu sporta un citiem pasakumiem.

Direktore ) // I. Brokane



